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FIRMA RE-CRUITER
POWSTALA W CELU POMOCY FIRMOM

Rekrutujesz nowych pracownikdéw, ale proces ten trwa juz za dtugo?
Potrzebujesz wykonac zlecenie, ale brakuje Ci pracownikow?

Mamy dobre wiadomosci,
poniewaz takie sytuacje nie muszg mie¢ miejsca.

Jestesmy firma, ktdora od 4 lat specjalizuje sie w zatrudnieniu
pracownikow i delegowaniu ich do pracy po catej Polsce.
Nasze rozwigzania sg indywidualnie dopasowane
do potrzeb danego Klienta.

Wszelkie dziatania podejmowane sg w oparciu
o analize potrzeb konkretnego przedsiebiorstwa.

Duzym atutem naszej firmy jest
administrowanie dokumentacjg pracownicza.
Zajmujemy sie haliczaniem pensji,
sprawozdawczoscig do ZUSu oraz PUPu.
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{E}“ Obnizenie kosztéw zatrudnienia pracownikow
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& Obcazenie dziatow personalnych

Klienci, ktorzy
Wspé'l'pracuja y 4 nami, 9 Brak kosztow rekrutacji i selekcji personelu
odczuwaja:

- Brak obowjgzkow w kwestii: umow, ZUS,
ubezpieczenia, wystawiania PIT, prowadzenie listy
obecnosci, wyptat, badan lekarskich oraz BHP.
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Wolny czas, ktéry moga poswiecic
na rozbudowe strategii firmy.
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Mozecie nas spotkac na obiektach:
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Specjalizujemy sie w:

KADRZE
KADRZE KADRZE PRZEMYStOWO KADRZE
BUDOWLANEJ UStUGOWEJ SPOZYWCZE] SPRZATAJACEJ

WWWw.re-cruiter.eu



iIndywidualnhe rozwigzania
0 1 dopasowywane
do potrzeb i oczekiwan

dziatania oparte o analize specyfiki
02 konkretnego przedsiebiorstwa

metody oparte
03 o procedury branzowe
| prawne

wysokie standardy
etyczne

05 wysoka jakos¢ ustug



Step One

Spotkanie z Klientem w celu
ZdpozNania sie z jeqgo potrzebami |

A4S

wyboru konkretnych rozwigzaon

/tozenie przezKlienta zamowienia No
personel drogg elektroniczng,faksem
lubb osobiscie(na tym etapie Klient
decyduje, ilu pracownikow, od kiedy
oraz Nna jok diugopotrzebuje)

Step Five o,

Wystawienie faktury VAT za
wykonang ustuge Nna
ocodstawie potwierdzone;
ewidendcji.

orezentowania korzysci ptyngcych z
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Podpisanie umowy wspotpracy w
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zakresie korzystania z personelu
Zewnetrznego

————————————————————

Step Four

Kontakt z menadzerem

- .,
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------

danego obiektu

—————
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OD POCZATKU ISTNIENIA FIRMY POMOGLISMY JUZ 305 OBIEKTAM
W 13 MIASTACH NA TERENIE POLSKI,
GDZIE DOSTARCZYLISMY 2860 PRACOWNIKOW.

Nasza dziatalnos¢ prowadzona jest na
terenie catej Polski,
poniewaz nie posiadamy barier w
postaci odlegtosci od danego zlecenia.
Dla nas liczy sie pomoc dla kazdej z firm




NAS| KLIENCI SA ZADOWOLENI Z WSPOtPRACY Z NAMI, BO PODIADAMY:

Szybki czas realizacji zamowien R

Proste rozliczenia - na podstawie kalkulacji kosztéw pracy
(iloczynu stawki godzinowej)

Zatrudniamy bez koniecznosci wigzania sie nastate - TAK!
Jestesmy elastyczni.

Dowolny czas trwania umowy z zatrudnionymi.
Krotkie okresy wypowiedzenia.




Jezeli sg Panstwo zainteresowani hawigzaniem wspoétpracy
z firma Re-Cruiter - zapraszamy do kontaktu:

UL. BRACKA 3, LOK. 1A,
00-501 WARSZAWA, POLSKA

+48722788888

OFFICE@RE-CRUITER.EU

RE'CRUITER SP. Z 0.0. WWW.RE-CRUITER.EU

ul. Wschodnia 5
05-090 Raszyn
NIP 1231436330




